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SAULUTE protokolas Nr. 6 (L-356)

ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE%
TARYBOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus lopselio-darzelio ,,Sauluté tarybos veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
apibrézia LopS$elio-darzelio tarybos sudarymo principus, veiklos organizavimg ir kompetencijas.

2. LopSelio-darzelio taryba (toliau — Taryba) aukSciausia Alytaus lopSelio-darzelio
»dauluté™ (toliau — Lopselis-darzelis) savivaldos institucija, telkianti mokytojus, mokiniy tévus
(rupintojus) ir kitus lopSelio-darzelio darbuotojus, socialinius partnerius bei vietos bendruomeng
demokratiniam Lops$elio-darzelio valdymui, padeda spresti Lopseliui-darzeliui aktualius klausimus,
atstovauti teisétiems LopSelio-darZelio interesams.

3. Nuostatai parengti vadovaujantis:

3.1. Alytaus lopSelio-darZelio ,,Sauluté” nuostatais, patvirtintais Alytaus miesto
savivaldybés tarybos 2022 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T-113;

3.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,

3.3. kitais Svietimo veiklg reglamentuojanciais aktais — Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais; Lopselio-darZelio steigéjo potvarkiais.

4. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Svietimo
Jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misija. Tarybos nariu negali buti lopSelio-
darzelio direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

5. Uz savo veiklg Taryba atsiskaito lopSelio-darzelio bendruomenés nariams vieng
kartg per mokslo metus.

6. Tarybos nuostatus tvirtina LopSelio-darzelio taryba.

Il SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS FUNKCIJOS

7. Taryba:

7.1. teikia sitilymus deél lopSelio-darZelio strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy
1gyvendinimo priemoniy;

7.2. pritaria LopSelio-darzelio nuostatams, Strateginiam planui, LopSelio-darzelio
metiniam veiklos planui, LopSelio-darzelio darbo tvarkos taisykléms, Ikimokyklinio ugdymo
programai ir kitiems lopselio-darzelio veikla reglamentuojantiems dokumentams, Kkuriuos teikia
lopselio-darzelio direktorius;

7.3. teikia sitlymus lopSelio-darzelio direktoriui dél LopSelio-darzelio nuostaty
pakeitimo ar papildymo, lopSelio-darZelio vidaus strukttiros tobulinimo;

7.4. svarsto lopselio-darzelio 1éSy naudojimo klausimus;

7.5. svarsto ir vertina LopSelio-darzelio direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia
savo sitlymus dél ataskaitos vertinimo Alytaus miesto savivaldybés merui;

7.6. teikia siilymus Alytaus miesto savivaldybés tarybai dél materialinio apripinimo;

7.7. teikia siulymus dél lopselio-darzelio darbo tobulinimo, saugiy vaiky ugdymo ir
darbo salygy sudarymo, talkina formuojant materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

7.8. svarsto lopSelio-darzelio direktoriaus Tarybai teikiamus klausimus, inicijuoja
vietos bendruomenés, Seimos ir lopSelio-darzelio bendradarbiavima.



111 SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS SUDETIS

8. Taryba sudaroma i§ lopselyje-darzelyje nedirbanéiy mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy), mokytojy ir kity darbuotojy: 3 mokiniy tévai (globéjai, ripintojai), 3 mokytojai, 3
aptarnaujancio personalo darbuotojai. Tarybos nariu negali bati lopSelio-darzelio direktorius,
valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Tarybos sitlymu gali
buti kvieCiami vietos bendruomenés atstovai, susieti bendrais gyvenimo atitinkamoje vietos
bendruomenéje poreikiais ir interesais.

9. ] Tarybg lygiomis dalimis mokytojus deleguoja Mokytojy taryba, kitus darbuotojus
— 8iy darbuotojy susirinkimas; tévus (globé&jus, rupintojus) deleguoja lopselio-darzelio grupiy tévai
(glob¢jai, rupintojai): kiekvienoje grupéje iSrenkamas tévy atstovas, tévy atstovy susirinkime
iSrenkami nariai | Tarybg. Bendruomenés atstova, Tarybos praSymu, deleguoja lopselio-darzelio
direktorius.

10. Taryba renkama mokslo mety pradzioje dvejy mety kadencijai. Galimas Tarybos
nario kadencijy skaicius — ne daugiau dviejy kadencijy is eilés

11. Jei Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos narj
likusiam kadencijos laikotarpiui skiria grupé, skyrusi Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriiko.
Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti tada, kai apie jo paskyrima paskelbia Tarybos
pirmininkas ir uzfiksuoja tarybos protokole.

12. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Tarybos nuostatuose nustatyty pareigas
arba jy nevykdo, Tarybos pirmininkas, gaves daugiau nei pusés Tarybos nariy pritarima, turi teis¢
kreiptis j narj delegavusig grupe ir prasyti atSaukti paskirta Tarybos narj.

13. Jeigu Tarybos narys netenkina delegavusios grupés lukes¢iy, grupé turi teis¢
atSaukti paskirtg Tarybos narj.

14. Tarybai vadovauja pirmininkas, kuris renkamas visai Tarybos kadencijai i§
Tarybos nariy atviru balsavimu.

15. Tarybos nario jgaliojimai pasibaigia:

15.1. pasibaigus Tarybos kadencijai;

15.2. Tarybos nariui mirus;

15.3. Tarybos nariui atsistatydinus;

15.4. pasibaigus darbo sutarciai su lopSeliu-darzeliu,

15.5. atSaukus Tarybos narj Tarybos nuostaty 12 ir 13 punktuose nustatytais atvejais.

16. Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos,
skelbiami nauji LopSelio-darzelio tarybos rinkimai. Pasibaigus Tarybos kadencijai, Lopselio-
darZelio taryba baigia savo veikla ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai Tarybai.

IV SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

16. Taryba savo veiklg planuoja vieneriems metams.

17. Tarybos veiklos planas yra sudétiné lopselio-darzelio mokslo mety veiklos plano
dalis.

18. Pagrindiné Tarybos veiklos forma yra posédziai, Saukiami pagal poreikj, bet ne
reciau kaip du kartus per metus. Esant reikalui, Saukiami neeiliniai tarybos posédziai.

19. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai nariy. Nutarimai
priimami posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto vienodai, lemia
pirmininko balsas.

20. Lopselio-darzelio direktorius, kity savivaldos institucijy atstovai, lopselio-darzelio
bendruomenés nariai, vietos bendruomenés nariai, susieti bendrais gyvenimo atitinkamoje vietos
bendruomenéje poreikiais ir interesais, Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.



21. Taryba pirmajame posédyje po nariy iSrinkimo arba perrinkimo - slaptu arba
atviru balsavimu iSrenka Tarybos pirmininkg ir sekretoriy.

22. Posédzio organizavimas:

22.1. klausimai j Tarybos posédzio darbotvarke jtraukiami Tarybos pirmininko ar kity
Tarybos nariy iniciatyva;

22.2. kiekvienas Tarybos narys gali rastu pateikti Tarybos pirmininkui motyvuotg
pasitilymg surengti posédi, nurodydamas svarstytiny klausimy sarasa. Paprastai posédzio laikas
pradedamas derinti likus 1 mén. iki planuojamo posédzio;

22.3. medziaga, kurios reikia svarstant pasiiilyta klausima, Tarybos pirmininkui ne
véliau kaip prie§ 10 darbo dieny arba 3 darbo dienas, jei posédis Saukiamas skubos tvarka, iki
Tarybos posédzio rengia ir teikia klausimg sitilantis asmuo;

22.4. kvietimai, posédzio darbotvarké bei visi reikalingi posédziui dokumentai
Tarybos nariams pateikiami ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki posédzio;

22.5. Tarybos nariai turi informuoti (patvirtinti) elektroniniu paStu apie savo
dalyvavima (nedalyvavimg) posédyje ne véliau kaip likus 1 dienai iki posédzio;

22.6. posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas, o jei jo laikinai néra (d¢l ligos,
komandiruotés, atostogy ar kt. objektyviy priezas¢iy) — Kitas Tarybos narys, kurj jpareigoja Tarybos
pirmininkas.

23. Tarybos posédziy trukmé iki 2 valandy, pasisakymy trukmé sutariama kiekvieno
posédzio pradzioje.

24. Posédzio pirmininkas:

24.1. skelbia posédZzio pradzia, pertraukas ir pabaiga;

24.2. posédzio pradzioje tikrina, ar yra kvorumas;

24.3. skelbia posédzio darbotvarke;

24.4. suteikia zodj posédzio dalyviams;

24.5. gali jspéti kalbétoja ir nutraukti jo kalba, jeigu jis nutolsta nuo klausimo esmés
arba vir$ija kalbéjimui skirtg laika;

24.6. turi teis¢ sustabdyti diskusijas ir sidilyti priimti galutinj sprendima arba pratesti
poséd; véliau,

24.6. dalyvauja diskusijose;

24.7. formuluoja sprendimo turinj ir siiilo balsuoti;

24.8. skelbia balsavimo rezultatus.

25. Visi klausimai posédzio metu yra aptariami ta tvarka, kokia buvo numatyta
darbotvarkes projekte, jeigu posédzio pradZioje bendru sutarimu néra nusprendziama kitaip.

26. Tarybos posédziai protokoluojami. Protokole nurodoma:

26.1. posédzio data;

26.2. posédzio eilés numeris;

26.3. posedzio dalyviai;

26.4. svarstyti klausimai;

26.5. posedzio dalyviy pastabos ir pasitilymai;

26.6. balsavimo rezultatai;

26.7. priimti sprendimai/nutarimai (jei taikoma).

27. Posédziy protokolus rengia Tarybos sekretorius.

28. Tarybos posedzio protokolo projekta sekretorius pateikia derinimui Tarybos
nariams elektroniniu pastu per 5 dienas po Tarybos posédzio.

29. Tarybos nariai per 3 darbo dienas nuo protokolo projekto gavimo gali pateikti dél
jo pastabas. Per nurodytg laikg negavus pastaby laikoma, kad Tarybos narys pritaria protokolo
projektui. | pastabas, susijusias su posédzio metu priimty sprendimy pakeitimais, neatsizvelgiama.

30. Suderintg Tarybos posédzio protokolg pasiraSo Tarybos posédziui pirmininkaves
Tarybos pirmininkas ir posédzio sekretorius, kurio kopija sekretorius pateikia Tarybos nariams
elektroniniu pastu ne véliau kaip per 3 dienas nuo jo pasiraSymo.



31.Tarybos sekretorius taip pat rengia posedziy darbotvarkiy projektus, posedziy
medziagg ir dokumentacija.

5 5 V SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS SPRENDIMAI

32. Tarybos priimti sprendimai laikomi teisétais, kai atitinkamo posédzio metu jame
dalyvauja ne maziau kaip 2/3 balso teise¢ turin¢iy Tarybos nariy.

33. Tarybos sprendimai priimami bendru sutarimu arba balsuojant, jei bendru
sutarimu pasiiilymo priimti nepavyksta.

34. Balsuojant Tarybos nariai turi po vieng balsg. Balsuojama ,,uz* arba ,pries®.
Susilaikyti balsuojant neleidziama, iSskyrus atvejus, kai svarstomas klausimas susij¢s su Tarybos

35. Balsavimo btuidas pasirenkamas posédzio metu.

36. Tarybos sprendimus priima posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma.
Tarybos pirmininkas turi lemiamo balso teis¢, Tarybos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai.

37. Tarybos posédziy sprendimai ir nutarimai yra vie$i. Su priimtais sprendimais,
kurie yra aktualiis tam tikrai bendruomenés grupei, supazindina atstovaujamy grupiy atstovai
kiekvienai delegavusiai grupei patogiu budu.

38. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams. Lopselio-darzelio direktorius, Alytaus miesto savivaldybés taryba, Svietimo prieziiirg
vykdancios institucijos, nustat¢, kad Tarybos priimti sprendimai prieStarauja Lietuvos Respublikos
ijstatymams ir kitiems lopselio-darzelio veikla reglamentuojantiems teisés aktams, sitilo Tarybai
juos svarstyti i§ naujo. Tarybai atsisakius, ginfas sprendziamas Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS _
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS NARIU TEISES

39. Tarybos nario teisés:

39.1. laisvai iSsakyti savo nuomong bet kuriuo klausimu;

39.2. balsuoti svarstomais klausimais;

39.3. gauti i§ lopselio-darzelio administracijos informacija apie lopSelio-darzelio
veikla klausimy nagringjimui, apie tokj poreikj rastiSkai praneS¢s Tarybos pirmininkui elektroniniu
pastu ne veliau kaip viena darbo diena iki Tarybos posédzio;

39.4. rastiskai teikti delegavusios grupés pasiiilymus, kurie bus apsvarstomi
artimiausio posédzio metu.

VIl SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS NARIU PAREIGOS

40. Tarybos nario pareigos:

40.1. aktyviai dalyvauti Tarybos veikloje ir teikti savo sitilymus;

40.2. dalyvauti Tarybos posédziuose;

40.3. laikytis Tarybos nuostaty;

40.5. neatskleisti informacijos, gautos vykdant Tarybos nario pareigas;

40.6. savo pareigas atlikti laiku, sgZiningai, atsakingai, nesaliskai;

40.7. nepiktnaudziauti Tarybos nario teisémis, netrikdyti Tarybos veiklos,
bendradarbiauti su kitais Tarybos nariais, nenaudoti Tarybos nario ar atstovaujamos grupés delegato
statuso ne pagal paskirtj, su Taryba ar atstovaujama grupe nesuderintais tikslais;

40.8. savo elgesiu nediskredituoti Tarybos ar atstovaujamos grupés, nekenkti jy
dalykinei reputacijai;



40.9. savo veiksmus gristi atstovaujamos grupés interesais, vengti asmeniniy ir
atstovaujamos grupés interesy konflikty;

40.10. laikytis jprasty etikos principy, santykiuose su kitais Tarybos nariais, LopSelio-
darZelio bendruomene, Kitais asmenimis, su kuriais susiduria vykdydamas Tarybos nario pareigas,
savo veikla gristi savitarpio pagarba, dalykisSkumu, demokratiSkumo principu;

40.11. nusisalinti nuo klausimo svarstymo, jeigu jis tiesiogiai arba netiesiogiai
suinteresuotas svarstomo klausimo sprendimu.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Lopselio-darzelio tarybos darbo reglamentas gali biiti keiiamas, jei to reikalauja
2/3 tarybos nariy.

42. Lopselio-darZelio taryba nutraukia savo veikla likviduojant arba reorganizuojant
lopselj-darzel;.

43. Esant poreikiui, LopSelio-darzelio taryba klausimus gali svarstyti ir derinti
nuotoliniu biidu, pasitelkiant IKT priemone




